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І. ВСТУП

Позашкільна освіта – важлива ланка в структурі освіти України, а її значимість у тому, що для молоді – це розвиток пізнавальної, практичної, творчої та соціальної компетентності, можливість самореалізації у майбутньому; для батьків – безпечна, змістовна зайнятість дітей у вільний час у позашкільних та інших навчальних закладах, їх навчання, виховання, розвиток, соціалізація, допомога у підготовці до самостійного відповідального життя; для держави – одна з найефективніших інвестицій у найближче і віддалене майбутнє.
Пандемія COVID-19  змінила наш світ та світогляд.  Вона, також,  навчила нас як повинна змінюватися освіта.У зв’язку з оголошенням карантину з 16.03.2020 р. заклад переходив  на дистанційну форму  навчання. Вимушене дистанційне навчання стало викликом для всіх учасників освітнього процесу: педагогів, учнів та батьків. ХДЦЕВУМ створив організаційно-педагогічні та методичні умови для зміни очної форми навчання на дистанційну. Дистанційна форма навчання передбачає доступ до інтернету, технічне забезпечення (комп’ютер, планшет, смартфон) в усіх учасників освітнього процесу, а також те, що педагоги володіють цифровою грамотністю та технологіями дистанційного навчання. 
У 2019/2020 навчальному  році в закладах професійної (професійно-технічної) освіти області  функціонувало 163 гуртки
 художньо-естетичного напрямку, технічної творчості, військово-патріотичні, краєзнавчі, історичні, клуби за інтересами, де отримали позашкільну освіту 2499 учнів, що становить 29,9% від загального контингенту.
У масових заходах впродовж 2020 року залучено 9644 учнів. Відсоток охоплених позашкільною освітою за напрямком діяльності гуртків 40,1% . Відсоток дітей, які отримали нагороди – 1,8%.
Організаційно – масова робота
Організаційно-масова робота була  спрямована на створення умов для формування життєвих компетентностей вихованців закладу та підвищення рівня їх творчої майстерності засобами проведення освітніх та пізнавально-дозвіллєвих заходів, та впродовж навчального року здійснювалася відповідно до річного плану роботи закладу на 2020 р., планів роботи на період канікул, затверджених наказом директора по закладу, розпорядчих документів по закладу відповідно до наказів департаменту освіти

Інформація з питань організації масових заходів, виховної роботи доводилася до відома членів педагогічного колективу шляхом її оприлюднення на  дошках оголошень по відділам, наказів по закладу, нарадах при директорі, педагогічних радах,

сайті закладу.
Виходячи із ситуації, ряд заходів (нових за формою та змістом) проводились дистанційно в соціальній мережі Фейсбук. Серед них: майстер-класи, акції, флешмоби,  конкурси різних рівнів.
Педагогічними працівниками Хмельницького державного центру естетичного виховання  у 2020  році  підготовлено та  проведено  21  масовий захід серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти, 9 з яких - позапланові:
1. Обласна виставка декоративно-вжиткового мистецтва та технічної творчості, присвячена Дню соборності України (січень 2020 р.);

2. Обласний заочний конкурс молодіжних газет «Нова преса» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти (січень – лютий 2020р.);
3. ХХІІІ Міжнародний конкурс шкільних медіа (березень 2020 р.);
4. Обласний заочний конкурс «Омріяна юність» серед учениць закладів професійної (професійно-технічної) освіти (лютий – березень 2020 р.);
5. Виставка кращих робіт обласного заочного конкурсу «Омріяна юність» серед учениць закладів професійної (професійно-технічної) освіти області  (березень 2020 р.);
6. Обласний конкурс читців «Шевченко з нами…» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти (березень 2020 р.), (дистанційно);
7. Обласний конкурс юних гумористів «Посміхнемось щиро Вишні» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти (березень 2020 р.),  (дистанційно);
8. Обласний конкурс малюнку «Веселий пензлик» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти (березень 2020 р.), (дистанційно);
9. Обласний заочний конкурс мультимедійних проектів «Це наша Україна» серед учнів професійно (професійно-технічних) закладів (березень - травень   2020 р.); 

10. Обласна виставка писанкарства та вишивки на пасхальну тематику серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти (квітень 2020 р.), (дистанційно);
11. Виставка стінгазет національно-патріотичного спрямування за матеріалами обласного заочного конкурсу «Нова преса» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти (травень 2020 р.);

12. Обласний заочний літературний конкурс «Поетичний зорепад» серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (травень 2020 р.);
13. Обласний заочний конкурс «Кращий учнівський актив» серед лідерів учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (травень 2020 р.);
14. Обласний заочний конкурс авторів гумористів «Власні усмішки» серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти (жовтень 2020 р.);
15. Обласний конкурс КВК «Проф.фест» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти (листопад-грудень 2020 р.), (дистанційно);;
16. Обласний фестиваль-конкурс  патріотичної пісні «Співоче Поділля» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (жовтень 2020 р.), (дистанційно);
17. Інформаційно-освітня робота серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти: тематичні екскурсії до визначних історичних місць, пам’ятників, музеїв, виховні години на базі місцевих музеїв (листопад 2020 р.);

18. Обласний фестиваль-конкурс співочої майстерності «Пісенний вернісаж» серед працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (листопад 2020 р.), (дистанційно);
19. Обласний фестиваль-конкурс «Велика коляда» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (грудень 2020 р.), (дистанційно);
20. Обласна виставка вертепів та витинанок  «Рай розвився, син божий народився» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (грудень 2020 р.), (дистанційно);
21. Обласний огляд-конкурс колективів художньої самодіяльності закладів професійної (професійно-технічної) освіти (грудень 2019 р.- травень  2020 р.), (дистанційно).
Позапланові заходи:

1.Захід до Дня Автономної Республіки Крим «Боротьба Джамали» (січень 2020 р.);
2.Психологічний тренінг «Як вирішувати проблеми» (січень 2020 р.);
3.Вшанування пам’яті Героїв Майдану (лютий 2020 р.);
4.Обласна акція лідерів учнівського самоврядування «Територія грін» (липень-вересень 2020 р.);
5.Участь у Всеукраїнському конкурсі творчості дітей та учнівської молоді  «За нашу свободу» (серпень-вересень 2020 р.);
6.Урочистості до Дня працівника освіти (жовтень 2020 р.);

7.Відвідано учнями закладів професійної (професійно-технічної) освіти виставку скульптур Олексія Лєонова (грудень 2020р.);
8.Участь у Всеукраїнському фестивалі мистецтв «Військові обереги від Святого Миколая» (дистанційно грудень 2020 р.).
9.Всеукраїнська акція «16 днів проти насилля» (грудень 2020 р.)
Методична та інструктивна робота
Методична робота здійснюється згідно із законодавством, нормативними документами про освіту, рекомендаціями МОН України, нормативно-правовими документами про позашкільну освіту.
         Запровадження дистанційного навчання стало поштовхом та можливістю для підвищення фахового рівня педагогів. 

         Он-лайн простір відкрив великі можливості знайти для себе багато нового, сформувати нові навички роботи в програмах, почерпнути ідеї для втілення, надихнутись цікавим досвідом колег. За період карантину педагогічні працівники нашого Центру  спрямували свої зусилля на оволодіння навичками створення відеороликів, відео уроків, відео-майстер класів:
          Наразі ХДЦЕВУМ,  враховуючи досвід організації дистанційного навчання, впроваджує в практику роботи заняття з підвищення медіа грамотності  педагогів, відбувається процес пошуку оптимальних форм проведення дистанційних занять та апробація цифрових платформ. 
Від професійної компетентності педагога та його вміння трансформувати свої знання учневі значною мірою залежить виконання поставлених суспільством завдань перед позашкільною освітою. Важливим у процесі зростання професіоналізму керівника гуртка є науково-методичний супровід вирішення професійних завдань, тобто створення системи методичних послуг та організація процесу обслуговування освітніх запитів педагога. За підтримки методиста керівник гуртка проектує індивідуальну програму професійного розвитку – розробляє індивідуальний методичний маршрут. Час вимагає модернізації цього процесу. Особливості організації освітнього процесу, у 2020 р. у зв’язку  з епідемією Covid-19, поставили перед педагогами–методистами та керівниками гуртків нові вимоги до процесу самоорганізації та самовдосконалення.

           Методична робота в ХДЦЕВУМ, як важлива складова педагогічної освіти працівників, має цілісну систему дій і заходів, спрямованих на підвищення кваліфікації та професійної майстерності кожного педагогічного  працівника, розвиток його творчого потенціалу, досягнення позитивних результатів навчально-виховного процесу. Педагоги закладу протягом року підвищували рівень професійної компетенції, беручи участь у різноманітних заходах.
У 2020  році проведено 2  семінари-практикуми:
· керівників літературних та театральних гуртків на тему «Основи сценічної майстерності засобами літературного та театрального мистецтва», жовтень 2020, (дистанційно);
· відповідальних за музейну справу на тему «Створення та організація роботи музеїв при закладах професійної (професійно-технічної) освіти», листопад 2020, (дистанційно).
          З метою підвищення поінформованості педагогів стосовно організації освітнього процесу  методистами щомісяця проводяться інструктивно-методичні наради, на яких розглядаються актуальні питання організації освітнього процесу. 
     Невід’ємною ланкою роботи у діяльності педагогічного колективу центру є підвищення  науково-методичного та фахового рівня педагогічних працівників, забезпечення їх безперервною освітою. Відповідно до «Типового положення про атестацію педагогічних працівників України» працівники підвищують свій фаховий рівень один раз на п’ять років.

          З метою координації та узгодження проходження курсової перепідготовки та черговості атестації педагогічних

кадрів у закладі складено перспективний план атестації педагогічних працівників. Проведено заходи по атестації педагогічних працівників. 

Протягом 2020 року основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками були: педагогічна рада, методична рада, методичні об'єднання керівників гуртків за жанрами.
З метою підвищення рівня професійної компетентності педагогічних кадрів проведено:

Чотири  засідання методичної ради: 
І (лютий 2020)

1.Обговорення та затвердження планів роботи методичної ради та методичних об’єднань Центру на  2020  рік.

2.Творчі звіти педагогічних працівників, що атестуються.
IІ (травень 2020)
1. «Від творчого керівника гуртка до творчого вихованця» .       
2. Обговорення та схвалення до  друку методичних рекомендацій «Подільські гуляночки». 
ІІІ (вересень 2020)
1.Організація комплектування  гуртків Центру на 2020/2021 навчальний рік.

2.Затвердження  навчальних програм гуртків.
3. Обговорення та схвалення до  друку методичних рекомендацій:

«Примірні програми роботи естрадного гуртка»;
«Необхідні умови для роботи з хореографічним колективом».
ІV (грудень 2020)
1.«Інтерактивні технології навчання та виховання – крок до професійного становлення сучасного керівника гуртка»
2. Про стан охорони праці за 2019 рік,  забезпечення  протипожежного захисту та  запобігання трагічних   випадків учасників навчально-виховного процесу.
В закладі постійно діють  методичні об'єднання керівників  гуртків Центру та закладів професійної (професійно-технічної) освіти області за жанрами. Робота методичних об’єднань була спрямована на удосконалення методичної підготовки,підвищення фахової майстерності керівника гуртка щодо методики проведення занять. Засідання методичних об’єднань були сплановані і проведені згідно плану роботи закладу, під час яких обговорювалися питання психолого-педагогічного, методичного спрямування та використання інтегрованих технологій в освітньому процесі. У 2020 році  працювало  5  методичних об’єднань.
Навчально-виховна робота
Для підвищення професійної майстерності, втілення в роботу інноваційних технологій, надання методичної та практичної допомоги педагогам протягом 2020 року проведено  чотири  засідання  педагогічної ради ХДЦЕВУМ:
І (лютий 2020)

 1.«Художньо-естетичне виховання  одне з  традиційних напрямів позашкільної освіти».
 2.Затвердження комплексних заходів щодо поліпшення безпеки життєдіяльності   вихованців гуртків.

ІІ (червень 2020)
1.Підсумки роботи Центру  у 2019/2020 навчальному році.

ІІІ (вересень 2020)
1.«Створення умов для розвитку та самореалізації особистості за допомогою інноваційних освітніх технологій; формування громадянської свідомості вихованців шляхом національно-патріотичного виховання».
2.Затвердження педагогічного навантаження керівників гуртків Центру.

ІV (грудень 2020)
1. «Сучасні концепції та підходи до виховання учнів у закладі позашкільної освіти».
2.Обговорення та затвердження плану роботи Центру на 2021 рік.
Інформаційно-видавнича  діяльність

Педагогічними працівниками  Центру розроблено 7 методичних рекомендацій та збірок, які використовуються в практичній діяльності керівниками гуртків Центру та  серед закладів професійної (професійно-технічної) освіти області:

· Постановка подільського танцю «Подільські гуляночки» - Педан С.Й.;
· Примірні програми роботи естрадного гуртка - Юрчук С.В.; 
· Необхідні умови для роботи з хореографічним колективом - Авдєєва Л.Р.; 
· Нетрадиційні духові інструментальні ансамблі та експериментальні склади духових оркестрів - Посвістак І.В.;
· Розвиток художньої творчості вихованців на заняттях гуртків декоративно-прикладного мистецтва - Мельник Н.М.;   
· Збірник матеріалів  музею «Професійна технічна освіта Хмельниччини»   випуск №1 - Аветісян А.К.; 
·  Випуски інформаційного «Вісника Хмельницького державного центру естетичного виховання» - Савчук Ю.В..
Виробництво відеоматеріалів

         - виробництво відеоролику до Міжнародного дня захисту дітей, (червень 2020 р.) - Савчук Ю.В.;
         - виробництво відеоролику до Всеукраїнської акції  «16 днів проти насилля», (листопад 2020 р.) - Савчук Ю.В.;
         - виробництво відеоролику «КВК в умовах Ковіду», (грудень 2020 р.) - Савчук Ю.В..
Здобутки творчих колективів
Успіхи наших вихованців – це цілеспрямована, клопітка робота всього педагогічного колективу, яка залучає вихованців у нові простори, дозволяє їм здійснити «пробну самореалізацію» у різних сферах освітньої та творчої діяльності. Рівень освітньої діяльності Центру визначається результативністю участі вихованців у конкурсах, фестивалях тощо. Впродовж  року здійснювався моніторинг участі учнівської молоді у фестивалях, конкурсах, виставках, готувалися відповідні аналітичні матеріали. Слід зазначити, що роботи вихованців відзначались різноманіттям жанрів, високим рівнем майстерності, і це дало змогу досягти високих результатів.
У  Хмельницькому державному центрі естетичного виховання  та закладах професійної (професійно-технічної) освіти  області працює 2 колективи, яким присвоєно звання «Народний художній колектив», та 9 колективів, яким присвоєно звання  «Зразковий художній колектив»:
Народний художній колектив ансамбль танцю «Поділля»; 
Народний художній колектив  молодіжний  фольклорний гурт «Ладовиці»;

Зразковий художній колектив  ансамбль танцю «Любисток»;

Зразковий художній колектив ансамбль  танцю «Дивоцвіт»;

Зразковий художній колектив гурток  історичної реконструкції «Скіф» Вище професійне училище №36 смт. Балин;

           Зразковий художній колектив гурток декоративно-вжиткового мистецтва «Весна»  Вище професійне училище №36 смт. Балин;

           Зразковий  художній колектив ансамбль народної музики «Бужани» Вище професійне училище №25; 
Зразковий художній колектив  вокальний  ансамбль «Збручани»  державний навчальний заклад «Волочиський промислово-аграрний професійний ліцей»;

Зразковий художній колектив  театральний гурток «Лицедій»;

          Зразковий художній колектив   вокальний ансамбль «Сузір’я» державний професійно-технічний  навчальний заклад  «Славутський професійний ліцей»;
          Зразковий  художній колектив вокально-інструментальний ансамбль «Зорецвіт» Вище професійне училище №25. 
У 2020 році  творчі колективи закладів професійної (професійно-технічної) освіти області та Центру взяли участь і здобули відзнаки  у таких Всеукраїнських та Міжнародних фестивалях і конкурсах:

Всеукраїнський конкурс творчості дітей та учнівської молоді  «За нашу свободу» у м. Київ:

1 місце - Гаврилюк Єлєна, учениця ДНЗ «Подільський центр професійно-технічної освіти» Хмельницької області, за роботу «Пишу тобі, солдате, лист…»;
1 місце - Кравчук Вероніка, учениця Вищого професійного училища №38 смт. Гриців Хмельницької області, за роботу «Лист солдату»;
1 місце - Максимчук Юлія, учениця Нетішинського професійного ліцею Хмельницької області, за роботу «Солдате!».      
  Всеукраїнський фестиваль-конкурс мистецтв «Сяйво первоцвітів» у. м. Київ (травень 2020р.):
Лауреат  І ступеня - Янушевська  Каріна, учениця  ДНЗ «Хмельницький центр професійно-технічної освіти сфери послуг»;
Лауреат ІІІ ступеня - Матвіюк  Дмитро, учень  ДНЗ «Хмельницький центр професійно-технічної освіти сфери послуг»;
Лауреат ІІІ ступеня- Пришепа Оксана, учениця  ДНЗ «Хмельницький центр професійно-технічної освіти сфери послуг»;

Дипломант - Єнюнін Іван, учень Вищого професійного училища №4 м. Хмельницького.

 Обласний багатожанровий дистанційний конкурсі «Я артист - онлайн 2020» (червень 2020р.)
Лауреат І  премії - ансамбль барабанщиків «Запальні ритми» ДНЗ ВПУ № 11 м. Хмельницького.

 
Всеукраїнський конкурс образотворчого та декоративно-ужиткового мистецтва  «Сонячний Великдень» (травень 2020р.)

Диплом І ступеню - Ірина Браславець, керівник ансамблю барабанщиків «Запальні ритми» ДНЗ ВПУ № 11 м. Хмельницького.
Міжнародний  онлайн  конкурс образотворчого мистецтва та декоративно-прикладного мистецтва  «Самоцвіти - симфонія кольорів»  (липень 2020р.)
Диплом ІІ ступеня - Ірина Браславець, керівник ансамблю барабанщиків «Запальні ритми» ДНЗ ВПУ № 11 м. Хмельницького.
Робота учнівського самоврядування
Хмельницькою обласною радою  учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти було організовано, проведено та прийнято участь у 11 заходах:
· обласна благодійна акція «Солодке серце» на допомогу бійцям АТО серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (лютий 2020р.);

· обласний заочний конкурс «Кращий учнівський актив» серед лідерів учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти (травень 2020р.);
· обласна акція «День довкілля», організовано волонтерські загони з озеленення території серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (квітень 2020р.);

· обласна «Еко-акція на захист природи», організовано волонтерські загони по прибиранню забрудненої території серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (квітень 2020р.);

· марафон «Єднання» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти  (травень 2020р.);
· акція «Територія грін» (липень-вересень 2020 р.);

· вибори президента ХОРУС ЗП(ПТ)О (дистанційно) (вересень 2020р.);
· семінар (дистанційно) «Молодіжні активності в умовах карантину»  Хмельницької обласної ради учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти (листопад 2020 р.);

· обласні просвітницькі заходи до Дня інваліда «Подаруй світло дітям з обмеженими можливостями» серед учнів  закладів професійної (професійно-технічної) освіти (грудень 2020 р.);

· обласні заходи до Дня місцевого самоврядування «День навпаки» серед учнів  закладів професійної (професійно-технічної) освіти (грудень 2020 р.);

· обласна благодійна акція «Миколай про тебе пам’ятає» серед учнів  закладів професійної (професійно-технічної) освіти (грудень 2020 р.).                          
	
ІІ.МЕТОДИЧНА ТА ІНСТРУКТИВНА РОБОТА З КАДРАМИ

	№
	Зміст роботи 
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відповідальний

	  1.
	Систематизувати і оформити нормативно-правову документацію, накази та рекомендації  міністерства освіти і науки України, департаменту освіти і науки Хмельницької обласної державної адміністрації (за напрямами роботи)
	Вересень-травень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувачі відділів,

методисти, 
педагог-організатор

	  2.
	Організувати постійно діючу виставку методичної документації для педагогічних працівників,  відповідальних за музеї закладів професійної (професійно-технічної) освіти області (методичні рекомендації, програми роботи гуртків  художньо-естетичного напряму, репертуарні збірники)
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувачі відділів,

методисти, 

педагог-організатор

	3.
	Ознайомити педагогічних працівників, керівників гуртків Центру з результативністю навчально-виховного процесу, проведення культмасових заходів, участь в  обласних змаганнях, конкурсах, конференціях
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувачі відділів,

методисти, 

педагог-організатор

	4.
	Забезпечити інформаційно-методичний супровід колективам, які готуються до присвоєння або підтвердження звання «Народний художній колектив» 
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувач методичного відділу,
методисти

	5.
	Забезпечити інформаційно-методичний супровід колективам, які готуються до присвоєння або підтвердження звання «Зразковий  художній колектив»
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувач методичного відділу,
методисти

	6.
	Консультувати з різноманітних напрямків методичної роботи та запровадження інноваційних педагогічних технологій керівників гуртків вокально-хорового жанру.
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	    Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	7.
	Консультувати з різноманітних напрямків методичної роботи та запровадження інноваційних педагогічних технологій керівників гуртків інструментального жанру.
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	    Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	8.
	Консультувати з різноманітних напрямків методичної роботи та запровадження інноваційних педагогічних технологій керівників гуртків літературно-мистецького жанру.
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	    Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	9.
	Консультувати з різноманітних напрямків методичної роботи та запровадження інноваційних педагогічних технологій керівників гуртків фольклорного жанру.
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	    Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	10.
	Консультувати з різноманітних напрямків методичної роботи та запровадження інноваційних педагогічних технологій керівників гуртків хореографічного жанру. 
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	    Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	11.
	Консультувати з різноманітних напрямків методичної роботи та запровадження інноваційних педагогічних технологій керівників гуртків декоративно-вжиткового  мистецтва
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	    Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	12.
	Консультувати з різноманітних напрямків методичної роботи та запровадження інноваційних педагогічних технологій керівників гуртків технічної творчості
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	    Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	13.
	Поповнити банк даних методичної, навчальної і нормативно-правової документації


	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувачі відділів,

методисти, 
педагог-організатор

	14.
	Зробити аналіз мережі гуртків, студій, клубів за інтересами, музеїв серед закладів професійної (професійно-технічної) освіти області, динаміки розвитку видів і жанрів мистецтва
	До 12.01.2021
	ХДЦЕВУМ
	Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	15.
	Зробити звіт роботи позашкільного закладу за 2020 рік за формою ПЗ-1
	До 12.01.2021
	ХДЦЕВУМ
	Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	16.
	Забезпечити проходження педагогічними працівниками курсів підвищення кваліфікації при Хмельницькому обласному інституті післядипломної педагогічної освіти 
	За графіком ХОІППО
	ХДЦЕВУМ


	Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	17.
	Провести атестацію педагогічних працівників:

-  створити атестаційну комісію;

-  затвердити списки педагогів, які атестуються;

- скласти плани самоосвіти педагогів, які атестуються;

-  провести засідання атестаційної комісії;

- здійснювати вивчення системи роботи, згідно плану
	до 17.09.21
до 12.10.21
до 17.03.21
згідно плану
	ХДЦЕВУМ
	Директор,

Заступник

директора з НВР,

атестаційна комісія,

завідувачі відділами

	18.
	Забезпечити участь педагогічних працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти у семінарах-практикумах обласного і Всеукраїнського рівня
	За планом
	ХДЦЕВУМ


	Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти


	19.
	Організувати відвідування занять гуртків Центру
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ

заклади професійної (професійно-технічної) освіти міста та області
	Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу, методисти

	20.
	Висвітлювати роботу відділів Центру на сайті та у засобах масової інформації, соціальних мережах, на каналі You Tube
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ


	Заступник з НВР,

завідувачі відділів, методисти


	21.
	Аналізувати  результативність участі художніх колективів серед закладів професійної (професійно-технічної) освіти області у масових заходах, які проводяться та довести  їх до відома директорів професійно-технічних навчальних закладів 
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувачі відділів,

методисти, 

педагог-організатор

	22.
	Залучати талановиту учнівську молодь до участі у Всеукраїнських та Міжнародних фестивалях та конкурсах
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР,

завідувачі відділів,

методисти, 
педагог-організатор

	23.
	Сприяти розвитку Хмельницької обласної ради учнівського самоврядування серед закладів професійної (професійно-технічної) освіти  області
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР, завідувачі відділів,
педагог-організатор

	24.
	Надавати методичну та практичну допомогу керівникам гуртків за жанрами та відповідальним за музеї серед закладів професійної (професійно-технічної) освіти області 

	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник з НВР,

завідувач методичного

відділу, 

завідувач відділом військово-патріотичного виховання,
методисти

	25.
	Поширювати передовий педагогічний досвід  та втілювати його в практику роботи, проводити  відкриті заняття  в гуртках Центру
	Згідно плану та графіку
	ХДЦЕВУМ
	Заступник з НВР,

завідувач методичного відділу,

методисти

	26.    Підготувати матеріали та провести обласні семінари заступників директорів з навчально-виховної роботи,

голів методичних об’єднань  і керівників гуртків

	№


	Зміст роботи
	Термін виконання
	Місце проведення
	Відповідальні

	1.
	Провести семінар - практикум керівників гуртків вокально-хорового жанру  на тему «Структура та основні вимоги підготовки та проведення обласного огляду-конкурсу колективів художньої самодіяльності серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти в умовах дистанційного навчання»
	Лютий
	     ХДЦЕВУМ

         ЗПО 
	Завідувач методичним відділом

Методист з вокально-хорового  жанру

	2.
	Провести  семінар - практикум керівників гуртків декоративно-ужиткового мистецтва на тему «Стимуляція пізнавальної діяльності як засіб саморозвитку та самореалізації особистості в гуртках декоративно-ужиткового мистецтва» 
	Квітень
	   ХДЦЕВУМ

      ВПУ №25 

м. Хмельницького
	Завідувач методичним відділом

Методисти

	3.
	Провести семінар - практикум керівників гуртків інструментального  жанру  на тему «Основи     виконавської  майстерності  гуртківців  інструментального жанру»

	Травень
	     ХДЦЕВУМ

         ЗПО
	Завідувач методичним відділом

Методист з інструментального   жанру

	4.
	Провести семінар-практикум керівників гуртків технічної творчості на тему «Використання новітніх технологій – шлях до підвищення якості освіти  і  виховання» 
	          Жовтень
	    ХДЦЕВУМ

         ЗПО
	Завідувач методичним відділом

Методист з технічної творчості

	5.
	 Провести семінар - практикум керівників літературних та театральних гуртків на тему  «Формування  комунікативної  компетенції  учнів  закладів  професійної (професійно-технічної) освіти»  засобами  літературного  та  театрального мистецтва»
	Жовтень
	     ХДЦЕВУМ

         ЗПО
	Завідувач методичним відділом
Методист з літературного жанру

	6.
	Провести семінар відповідальних за музейну справу на тему «Зв'язок часів та поколінь. Створення музею історії навчального закладу»
	Листопад
	ХДЦЕВУМ

ЗПО
	Завідувач

відділом ВПВ

Методист з питань музейної справи

	27.                                                Провести засідання методичної ради ХДЦЕВУМ з питань:

	
	1.
	1.Обговорення та затвердження планів роботи методичної ради та методичних об’єднань Центру на  2021  рік.

2.Творчі звіти педагогічних працівників, що атестуються.
	Лютий


	ХДЦЕВУМ

	Директор,

заступник

директора з НВР,

завідувачі  відділів,

Голови методичних об’єднань


	
	2.
	1.Звіти голів методичних об’єднань про підсумки роботи за І півріччя  2021 року. 

2.«Сучасне заняття в нових умовах суспільства: проблеми, пошуки, знахідки, перспективи. Як зробити його джерелом якісної, натхненної, самостійної і творчої праці»
	Травень
	
	

	
	3.
	1.Організація комплектування  гуртків Центру на 2021/2022 навчальний рік.

2.Затвердження  навчальних програм гуртків.
	Вересень
	
	

	
	4.
	1.Теоретичні аспекти створення та функціонування інформаційно-освітнього середовища в закладі позашкільної освіти

2. Про стан охорони праці за 2021 рік,  забезпечення  протипожежного захисту та  запобігання трагічних   випадків учасників навчально-виховного процесу.
	Грудень
	
	

	28.                                                                                 Засідання методичних об’єднань:

	
	1.
	Керівників гуртків вокально-хорового жанру  на тему «Методика організації самодіяльного молодіжного хорового колективу в закладах професійної (професійно-технічної) освіти»
	Лютий
	  ХДЦЕВУМ

      ЗПО 
	Завідувач методичним відділом

Методист з вокально-хорового  жанру

	
	2.
	Керівників гуртків декоративно-вжиткового мистецтва на тему «Оберегова символіка. Традиції і сучасність» 
	Квітень


	ВПУ №25 
м. Хмельницького
	Завідувач методичним відділом

Методист з декоративно-вжиткового мистецтва

	
	3.
	Керівників гуртків інструментального  жанру  на тему «Методика організації самодіяльного молодіжного хорового колективу в закладах професійної (професійно-технічної) освіти» 
	Травень
	    ХДЦЕВУМ

   ЗПО
	Завідувач методичним відділом

Методист з інструментального  жанру

	
	4.
	Керівників гуртків технічної творчості на тему «Технологія інтеграції в освітньому процесі» 
	Жовтень
	   ХДЦЕВУМ

 ЗПО
	Завідувач методичним відділом
Методист з технічної творчості

	
	5.
	Керівників літературних та театральних гуртків на тему «Формування естетичної свідомості і художньої компетентності учнів, їх здатності до самореалізації, потреби в духовному та творчому самовдосконаленні»
	Жовтень


	    ХДЦЕВУМ

          ЗПО
	Завідувач методичним відділом

Методист з літературного жанру

	
	6.
	 Відповідальних за музейну справу, керівників гуртків патріотичного, краєзнавчого, історичного напряму на тему «Методи поповнення фонду музею історії навчального закладу»
	Листопад
	ХДЦЕВУМ

ЗПО
	Завідувач

відділом військово-патріотичного виховання

Методист з питань музейної справи

	29.                                           Вивчити і узагальнити передовий педагогічний досвід роботи керівників гуртків:

	
	1.
	Керівника зразкового художнього колективу вокального ансамблю «Сузір’я» Державного професійно-технічного навчального закладу «Славутський професійний ліцей» 

Мальчик А.О.
	Червень
	ХДЦЕВУМ


	Юрчук С.В.

	
	2.
	Керівника  ансамблю барабанщиків «Запальні ритми»  Вищого професійного училища № 11 м. Хмельницького  Браславець І.В.
	      Листопад
	
	        Авдєєва Л.Р.

	ІІІ. HАВЧАЛЬНО-ВИХОВНА РОБОТА

	1.
	Провести засідання педагогічної  ради з метою аналізу та вдосконалення навчально-виховної роботи на теми:

1.«Інноваційна культура як умова підвищення компетентності педагогів та якості освіти»

1. 2.Затвердження комплексних заходів щодо поліпшення безпеки життєдіяльності   вихованців гуртків.
	Лютий
	ХДЦЕВУМ


	Директор,

заступник

директора з НВР,

педагогічні працівники


	
	1.Підсумки роботи Центру  у 2020/2021 навчальному році.

2.Дотримання правил безпечної поведінки в канікулярний час.
	Червень
	
	

	
	1.Форми й методи освітньої діяльності на основі мережевого партнерства і творчої взаємодії, дистанційних навчальних курсів, веб-квестів, інтернет-проектів.  
2.Затвердження педагогічного навантаження керівників гуртків Центру.
	Вересень
	
	

	
	1.«Інноваційна культура як умова підвищення компетентності педагогів та якості освіти»

2.Обговорення та затвердження плану роботи Центру на 2022 рік.
	Грудень
	
	

	2
	Провести набір учнів у гуртки.
	До 15.09
	ХДЦЕВУМ
	Керівники гуртків

	3.
	Організувати роботу гуртків Центру під час канікул.
	Канікули
	ХДЦЕВУМ
	Керівники гуртків

	4.
	Сприяти участі вихованців гуртків  в обласних, Всеукраїнських та Міжнародних конкурсах, фестивалях та виставках з різних напрямів творчості.
	Постійно
	ХДЦЕВУМ
	Методисти

Керівники гуртків

	5.
	Проаналізувати та затвердити навчально-тематичні плани та програми роботи гуртків.
	Серпень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР, методисти

	6.
	Скласти та затвердити розклад занять гуртків Центру на І, ІІ півріччя.
	Вересень, січень
	ХДЦЕВУМ
	Директор

Заступник

директора з НВР

	7.
	Провести для вихованців Центру свято Новорічної ялинки.
	19-27.12
	ХДЦЕВУМ
	Керівники гуртків

	8.
	Проводити огляди навчальних кабінетів, робочих місць Центру.
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Директор

Заступник

директора з НВР

	9.
	Підвести підсумки роботи гуртків за 2020/2021 навчальний рік.
	Червень
	ХДЦЕВУМ
	Директор

Заступник

директора з НВР

	ІV. ІНФОРМАЦІЙНО-ВИДАВНИЧА ДІЯЛЬНІСТЬ


	1.Забезпечити керівників гуртків за напрямами роботи, лідерів учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти області методичними розробками, навчально-методичними посібниками та рекомендаціями:

	
	1.
	Постановка закарпатського танцю «Березнянка»
	Квітень
	ХДЦЕВУМ
	Педан С.Й.

	
	2.
	Особливості організації освітнього процесу керівника гуртка естрадного співу в дистанційному (он-лайн) режимі
	Червень
	ХДЦЕВУМ
	Юрчук С.В.

	
	3.
	Методика  роботи  з учнівськими  колективами  на  різних інструментах
	Червень
	ХДЦЕВУМ
	Авдєєва Л.Р.

	
	4.
	Станковий і декоративний живопис
	Листопад
	ХДЦЕВУМ
	Мельник Н.М.

	
	5.
	Розвиток сценічного мовлення  на заняттях  з  акторської майстерності.
	Листопад
	ХДЦЕВУМ
	Авдєєва Л.Р.

	
	6.
	Збірник матеріалів  музею «Професійно - технічна освіта Хмельниччини»   випуск №2   
	Грудень
	ХДЦЕВУМ
	Аветісян А.К.

	
	7.
	Видати випуски інформаційного «Вісника Хмельницького державного центру естетичного виховання учнівської молоді» 
	Травень – грудень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з НВР, завідувачі відділів, методисти

	2.
	Підготувати організаційно-методичні матеріали, підсумкові (аналітичні), розпорядчі документи (положення, накази тощо), затвердити і  розповсюдити серед професійно-технічних закладів області 

	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник 

директора з НВР,

завідувачі відділів,

методисти

	3.
	Удосконалити зміст та поповнити інформацією сайт Центру
	Постійно
	ХДЦЕВУМ
	Заступник

директора з НВР, завідувачі відділів, методисти

	  4.
	Забезпечити  висвітлення роботи Центру у засобах масової інформації

	Постійно
	ХДЦЕВУМ
	Заступник 

директора з НВР, завідувачі відділів

	V. ОРГАНІЗАЦІЙНО-МАСОВА РОБОТА

	  1.
	Провести огляд-конкурс колективів художньої самодіяльності закладів професійної (професійно-технічної) освіти області:
	Січень-Травень


	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач методичним відділом

Методисти

	2.
	Вище професійне училище № 25 м. Хмельницького
	20.12.2020
	
	

	3.
	Вище професійне училище № 11 м. Хмельницького
	23.12.2020
	
	

	4.
	Вище професійне училище № 4 м. Хмельницький
	03.03.2021
	
	

	5.
	ДНЗ «Лісоводський професійний аграрний ліцей»
	12.03.2021
	
	

	6.
	ДНЗ «Полонський агропромисловий центр професійної освіти»
	26.02.2021
	
	

	7.
	Нетішинський професійний ліцей
	24.03.2021
	
	

	8.
	ДНЗ «Волочиський промислово-аграрний професійний ліцей»
	30.03.2021
	
	

	9.
	Хмельницький професій ліцей
	17.03.2021
	
	

	10.
	ДПТНЗ «Красилівський професійний ліцей»
	07.04.2021
	
	

	11.
	ДНЗ «Ярмолинецький агропромислова центр професійної освіти»
	19.03.2021
	
	

	12.
	Чорноострівський професійний аграрний ліцей
	09.04.2021
	
	

	13.
	ДНЗ «Деражнянський центр професійної освіти»
	23.12.2020
	
	

	14.
	ДНЗ «Теофіпольський професійний агро-промисловий ліцей»
	04.03.2021
	
	

	15.
	Вище  художнє професійне училище №19 смт. Гриців
	21.04.2021
	
	

	16.
	Вище професійне училище № 38смт. Гриців
	21.04.2021
	
	

	17.
	Шепетівський професійний ліцей
	02.04.2021
	
	

	18.
	ДНЗ «Подільський центр професійно – технічної освіти»
	14.04.2021
	
	

	19.
	ДНЗ «Хмельницький центр професійно-технічної освіти сфери послуг»
	25.03.2021
	
	

	20.
	Хмельницький професійний ліцей електроніки
	30.04.2021
	
	

	21.
	Вище професійне училище №36 с. Балин
	05.05.2021
	
	

	22.
	Старокостянтинівський професійний ліцей
	29.04.2021
	
	

	23.
	Плужненський професійний аграрний ліцей
	23.04.2021
	
	

	24.
	ДПТНЗ «Славутський  професійний ліцей»
	07.05.2021
	
	

	25.
	Відвідування музеїв, музейних кімнат та куточків при закладах професійної (професійно-технічної) освіти
	Згідно графіка
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач

відділом військово-патріотичного виховання

Методист з питань музейної справи

	26.
	Провести обласну виставку декоративно-прикладного мистецтва  «Рай розвився, син Божий народився» серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Грудень – Січень


	ХДЦЕВУМ


	Завідувач методичним відділом

Методисти

	27.
	Провести обласний заочний конкурс молодіжних газет «Нова преса» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Січень – Лютий
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач організаційно-масового відділу,

педагог-організатор

	28.
	Прийняти участь в ХХІV Міжнародному конкурсі шкільних медіа
	Березень  
	ХДЦЕВУМ
	Завідувач організаційно-масового відділу

	29.


	Провести благодійну акцію «Солодке серце» на допомогу бійцям АТО


	Лютий
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Хмельницька обласна рада  учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти 

	31.
	Провести обласний заочний конкурс «Омріяна юність» серед учениць закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Лютий – Березень
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області 
	Завідувач організаційно-масового відділу,
педагог-організатор

	32.
	Провести обласний заочний конкурс «Лідер року» серед лідерів учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Лютий – Березень
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області 
	Завідувач організаційно-масового відділу,

педагог-організатор

	33.
	Провести обласний заочний  конкурс мультимедійних проектів «Це наша Україна» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Березень-Травень
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач  відділом військово-патріотичного виховання
Методист з питань  музейної справи

	34.
	Провести обласний конкурс читців «Шевченко з нами…» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Березень


	ХДЦЕВУМ


	Завідувач методичним відділом

Методист з літературного жанру

	35.
	Провести  обласний конкурс юних гумористів «Посміхнемось щиро Вишні» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	Березень


	ХДЦЕВУМ


	Завідувач методичним відділом

Методист з літературного жанру

	36.
	Провести обласний конкурс малюнку «Веселий пензлик» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Березень


	ХДЦЕВУМ


	Завідувач методичним відділом

Методисти

	37.
	Провести обласну виставку писанкарства та вишивки на пасхальну тематику серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	Квітень – травень


	ХДЦЕВУМ


	Завідувач методичним відділом

Методисти

	38.
	Провести марафон «Єднання» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти області 
	Квітень – червень


	ХДЦЕВУМ
 Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області 
	Завідувач  відділом військово-патріотичного виховання

Завідувач організаційно-масового відділу

	39.
	Провести обласний  конкурс ансамблів народних інструментів, духових оркестрів та вокально-інструментальних ансамблів  «На хвилях гармонії» серед учнів  та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Квітень


	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач методичним відділом

Методист з інструментального  жанру

	40.
	Організувати обласну виставку стінгазет національно-патріотичного спрямування за матеріалами обласного конкурсу молодіжних газет «Нова преса» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Квітень
	Департамент освіти і науки Хмельницької обласної державної адміністрації

ХДЦЕВУМ
	Завідувач

відділом військово-патріотичного виховання

Методист з питань музейної справи

	41.
	Організувати фотовиставку за матеріалами обласного заочного конкурсу «Омріяна юність» серед учениць закладів професійної (професійно-технічної) освіти області
	Квітень
	Департамент освіти і науки ХОДА
ХДЦЕВУМ
	Завідувач організаційно-масового відділу,

педагог-організатор

	42.
	Провести обласну акцію «День довкілля», організувати волонтерські загони з озеленення території серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Квітень


	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області 


	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти 

Волонтерські загони

	43.
	Провести обласну Еко-акцію на захист природи, організувати волонтерські загони по прибиранню забрудненої території серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Квітень
	ХДЦЕВУМ 

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області 


	 Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
Волонтерські загони

	44.
	Надати допомогу в організації та проведенні уроку – реквієму до Дня Чорнобильської аварії АЕС, при нагоді організувати екскурсію на АЄС м. Нетішин серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти області 
	Квітень
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області 


	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
Волонтерські загони

	45.
	Провести акцію Всеукраїнського Благодійного Фонду «Серце до Серця» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти області
	Квітень - Травень
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти 
	Волонтерські загони

	46.
	Провести обласний заочний літературний конкурс «Поетичний зорепад» серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Квітень - Травень
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області 
	Завідувач організаційно-масового відділу,

педагог-організатор

	47.
	Провести освітні заходи до Дня Європи серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти області
	Травень
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (ПТ) освіти 

	48.
	Провести  відкритий  навчально-мотиваційний зліт лідерів учнівського самоврядування  закладів професійної (професійно-технічної) освіти України
	Червень 
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Завідувач організаційно-масового відділу

Педагог-організатор

Завідувач
відділом військово-патріотичного виховання

	49.
	В рамках безстрокового марафону Мистецькі ініціативи  закладів професійної (професійно-технічної) освіти  Хмельниччини провести заходи до відзначення Дня захисника України
	Жовтень
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач

відділом військово-патріотичного виховання
Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (ПТ) освіти 

	50.
	Провести обласний заочний конкурс авторів гумористів «Власні усмішки» серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Жовтень
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (ПТ) освіти області
	Завідувач організаційно-масового відділу

Педагог-організатор

	51.
	Провести обласний конкурс КВК «Проф.фест» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Жовтень -Листопад
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач організаційно-масового відділу

Педагог-організатор

	52.
	Провести   навчально-мотиваційний зліт лідерів учнівського самоврядування  закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Листопад 
	ХДЦЕВУМ Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Завідувач організаційно-масового відділу

Педагог-організатор

Завідувач
відділом військово-патріотичного виховання

	53.


	Провести обласний конкурс української патріотичної пісні «Співоче Поділля» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	Листопад
	ХДЦЕВУМ

ЗПО
	Завідувач методичним відділом

Методист з вокально-хорового  жанру

	54.  
	 Провести серед учнівської  молоді інформаційно-освітню роботу з вивчення, популяризації національної історії та культури:  

· виховні години;

· зустрічі з відомими людьми краю;

· екскурсії до історичних та культурних місць  області, міста, селища, села.
	Листопад
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач

відділом військово-патріотичного виховання
Методист з питань музейної справи

	55.
	Провести обласний конкурс  «Пісенний вернісаж» серед працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	Грудень
	ХДЦЕВУМ

ЗПО
	Завідувач методичним відділом

Методист з вокально-хорового  жанру

	56.
	Провести обласний конкурс «Велика коляда» серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	Грудень
	ХДЦЕВУМ

ЗПО
	Завідувач методичним відділом

Методист з фольклорного   жанру

	57.
	Провести тижні  патріотичного виховання «На сторожі спокою батьківщини…» серед учнівської молоді закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	Грудень
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Завідувач

відділом ВПВ
Методист з питань музейної справи

	58.
	Провести обласні просвітницькі заходи до Дня інваліда «Подаруй світло дітям з обмеженими можливостями» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Грудень
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Завідувач організаційно-масового відділу

ХОРУС закладів професійної (ПТ) освіти 

	59.
	Організувати та провести до дня місцевого самоврядування  обласний захід «День навпаки» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти
	Грудень
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Завідувач організаційно-масового відділу

ХОРУС закладів професійної (професійно-технічної) освіти  Волонтерські загони

	60.
	Організувати та провести обласну благодійну акцію «Миколай про тебе пам’ятає!» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти 
	Грудень
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Завідувач організаційно-масового відділу

Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	61.
	Взяти участь в організації та проведенні масового заходу до Дня Соборності в Україні
	22.01.2021
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Завідувач організаційно-масового відділу

Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	62.
	Взяти участь в організації та проведенні масового заходу до Дня святого Валентина


	12.02.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	63.
	Взяти участь в організації та проведенні масового заходу до Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав
	15.02.2021
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	64.
	Взяти участь в організації та проведенні заходу до Дня пам’яті  Героїв Небесної Сотні
	20.02.2021
	ХДЦЕВУМ

Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	65.
	Взяти участь в організації та проведенні заходу до Міжнародного жіночого дня


	08.03.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	66.
	Взяти участь в організації та проведенні заходу до  Дня пам’яті та примирення
	08.05.2021
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (ПТ) освіти Волонтерські загони

	67.
	Взяти участь в організації та проведенні масового заходу до  Дня перемоги


	09.05.2021
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (ПТ) освіти 

Волонтерські загони

	68.
	Взяти участь в організації та проведенні  заходу випуску учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти


	30.05.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	69.
	Взяти участь в організації та проведенні  заходу до Дня Конституції України
	28.06.2021
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	70.
	   Взяти участь в організації та проведенні Дня Державного Прапора України

	23.08.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти Волонтерські загони

	71.
	Взяти участь в організації та проведенні Дня Незалежності України
	24.08.2021
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (ПТ) освіти Волонтерські загони

	72.


	Взяти участь в організації та проведенні  Дня знань


	01.09.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти області

Волонтерські загони

	73.
	Взяти участь в організації та проведенні заходу до Дня захисника України


	14.10.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти області

Волонтерські загони

	74.
	Взяти участь в організації та проведенні заходу до  Дня Гідності та Свободи


	21.11.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти області

Волонтерські загони

	75.
	Взяти участь в організації та проведенні заходу до Дня святого Миколая


	18.12.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (професійно-технічної) освіти області

Волонтерські загони

	76.
	Взяти участь в організації та проведенні заходу до Нового року


	29.12.2021

	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області

	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (ПТ) освіти області

Волонтерські загони

	77.
	Взяти участь в організації та проведенні  заходу до Дня Збройних Сил України
	06.12.2021
	Заклади професійної (професійно-технічної) освіти області
	Хмельницька обласна рада учнівського самоврядування закладів професійної (ПТ) освіти області

Волонтерські загони


	78.
	VI.СПІЛЬНА РОБТА ІЗ ЗАКЛАДАМИ, ГРОМАДСЬКИМИ ОРГАНІЗАЦІЯМИ ТА БАТЬКАМИ


	
	З метою впровадження основних засад Закону України «Про позашкільну освіту» продовжити співпрацю з:

	
	
	Організація
	Назва заходу
	Директор,

заступник з НВР,

завідувачі  відділів,

педагогічні працівники



	
	1.
	Хмельницьким обласним фондом «Озеро надій»
	Спільне проведення масових заходів, акцій у 

м. Хмельницькому, приурочених календарним святам
	

	
	2.
	Громадською організацією «Креативна молодь»

Громадською організацією Хмельницький молодіжний клуб 

Громадською організацією «Агенція сталого розвитку»

Громадською організацією «Молодіжний клуб міста»
	Спільне проведення масових заходів, акцій у м. Хмельницькому, приурочених календарним святам.

Спільне проведення освітніх тренінг-проектів.
	

	
	3.
	Комунальною установою «Молодіжний центр»
	Спільне проведення масових заходів, акцій у м. Хмельницькому, приурочених календарним святам.

Спільне проведення освітніх тренінг-проектів.
	

	
	4.
	Хмельницьким обласним осередком Всеукраїнської молодіжної громадської організації  «Молодь Демократичного  Альянсу»
	Спільне проведення масових заходів, акцій, приурочених календарним святам.  Спільне проведення освітніх тренінг-проектів .
	

	
	5.
	Регіональною філією Всеукраїнської благодійної організації «АСЕТ» Хмельницької області
	Спільне проведення масових заходів, акцій у 

м. Хмельницькому, приурочених календарним святам
	

	
	6.
	Хмельницькою обласною радою організації ветеранів України
	Проведення концертів за участю гуртківців ХДЦЕВУМ
	

	
	7.
	Геріатричним пансіонатом ветеранів війни та праці
	Проведення концертів за участю гуртківців ХДЦЕВУМ
	

	
	8.
	Госпіталем ветеранів війни
	Проведення концертів за участю гуртківців ХДЦЕВУМ
	

	
	9.
	Гарнізонним будинком офіцерів (мікрорайон  Ракове)
	Проведення концертів за участю гуртківців ХДЦЕВУМ
	

	
	10.
	Хмельницьким обласним центром зайнятості
	Спільне проведення залучення до заходів
	

	
	11.
	Хмельницькою обласною державною автоінспекцією
	Спільне проведення, залучення до заходів
	

	
	12.
	Хмельницьким обласним інститутом післядипломної педагогічної освіти
	Проведення семінарів
	

	
	13.
	Хмельницьким кооперативним торгівельно-економічним інститутом
	Спільне проведення, залучення до заходів
	

	
	14.
	Хмельницькою обласною бібліотекою для юнацтва
	Обласна виставка вертепів та витинанок серед учнів ЗПО.

Обласна виставка писанкарства та вишивки на пасхальну тематику серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти області
	

	
	14.
	Обласним центром профілактики та боротьби з ВІЛ/СНІД
	Обласна благодійна акція «Миколай про тебе пам’ятає!» серед учнів закладів професійної (професійно-технічної) освіти області
	

	
	15.
	Хмельницьким обласним літературним музеєм
	Проведення семінарів
	

	
	16.
	Хмельницьким національний університетом
	Спільне проведення масових заходів
	

	
	17.
	Управлінням культури і туризму Хмельницької міської ради
	Спільне проведення масових заходів  та конкурсів
	

	
	18.
	Хмельницьким музичним училищем ім. В. Заремби
	Обласний конкурс ансамблів народних інструментів, духових оркестрів та вокально-інструментальних ансамблів    «На хвилях гармонії» серед учнів та працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти області.

 Обласний конкурс української патріотичної пісні «Співоче Поділля» серед учнів ЗПО.
Обласний конкурс «Пісенний вернісаж» серед працівників закладів професійної (професійно-технічної) освіти області.
	

	
	19.
	Хмельницькою  гуманітарно-педагогічною академією
	Спільне проведення масових заходів
	

	
	20.
	Обласною філармонією
	Спільне проведення масових заходів
	

	
	21.
	Обласним музично-драматичним театром

ім. М.Старицького
	Провести урочистості з нагоди завершення навчального року у закладах професійної (професійно-технічної) освіти області 

	

	
	22.
	Хмельницький обласний краєзнавчий музей
	Спільне проведення масових заходів
	

	
	23.
	Засобами масової інформації
	Висвітлення заходів

	

	
	24.
	Робота з батьками, батьківськими комітетами
	Провести батьківські збори

Обрати батьківські комітети в ансамблях, гуртках, клубах

Проводити систематичну індивідуальну роботу з батьками гуртківців ХДЦЕВУМ

Провести у гуртках ХДЦЕВУМ відкриті заняття для батьків

Залучати батьків до надання допомоги в роботі гуртків

Запрошувати батьків вихованців на концерти, виставки, змагання, масові заходи

Організувати виступи вихованців на підприємствах, де працюють батьки

	

	VII. Адміністративно-господарська діяльність. Охорона праці та техніка безпеки

	1.
	Видати накази з безпеки життєдіяльності ХДЦЕВУМ
	Січень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	2.
	Підтримувати належний санітарно-гігієнічний стан приміщень
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	3.
	Проводити інструктаж щодо дотриманням техніки безпеки працівниками та учнями ХДЦЕВУМ
	       Вересень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	4.
	Вести контроль за вчасним проходженням медогляду працівниками Центру
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	5. 
	Провести інвентаризацію матеріальних цінностей
	Жовтень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

Головний бухгалтер

	6.
	Провести роботу щодо поновлення пожежної сигналізації в центрі
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

Головний бухгалтер

	7.
	Провести поточний ремонт приміщень ХДЦЕВУМ
	Травень – липень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	8.
	Перезарядити вогнегасники
	Серпень-вересень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	9.
	Вести контроль за веденням роботи керівників гуртків з охорони життєдіяльності дітей  
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	10.
	Утримувати будівлю,споруди та обладнання в належному стані
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	11.
	Поновляти своєчасно  медикаментами аптечку для надання першої медичної допомоги.
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	12.
	Здійснювати постійний контроль щодо використання електроенергії і водопостачання та своєчасну  їх оплату
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	13.
	Переглянути посадові інструкції технічних працівників
	Протягом року
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	14.
	Провести практичні заняття з протипожежної безпеки з працівниками центру
	Травень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	15.
	Провести благоустрій прилеглої території
	Квітень - травень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР

	16.
	Оформити протипожежний куточок
	Січень
	ХДЦЕВУМ
	Заступник директора з АГР
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